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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Hugo Nelson Cérdoba Velasquez
Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR. 7511182
Supervisor de contrato: PAULA ANDREA URBANO GOMEZ

A continuacion, se evidencian actividades desarrolladas durante en el mes de marzo
de 2025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

Evidencias Relacionadas
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Evidencias y/o Objeto
contractual realizado
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Diagramador ficha 3161923, mes de marzo de 2025
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, ANUNCIOS

Invitacion Sesién en Linea # 2 - AA2

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | [ Mover este debate a. || Mover

s Invitacién Sesién en Linea # 2 - AA2

de HU QUEZ - martes, 4 de marzo de 2025, 11:08

Invitacién a
Sesion en Linea # 2 - AA2

iEstimado(a)s Aprendices!

Esperamos se encuentren muy bien y motivados a avanzar en
el curso.

Les invitamos cordiaimente a participar de nuestra 2da Sesion
en Linea el préximo jueves 06 de marzo de 2025 a las 07:00
p.m. Alli, profundizaremos el tema de Ia Actividad de

izaje # 2 (segin y disefi del

curso)

) Conéctate en la fecha y hora indicada en el siguiente fink

Enlace de Sesion en Linea # 2

Captura de pantalla 1: Anuncio Invitacion a Sesion en Linea # 2, ficha 3161927,
04mar2025

Segun la guia GFPI-G-014
sobre la Orientacién en
Ambientes Virtuales se debe
subir los anuncios.

Captura de pantalla 1
Anuncio.

Acceso a Curso Sena Contratacion - 0O
W Eliminar 3 Archivar S Responder v @ Zoom & Jv B+ @ 9
Acceso a Curso Sena Contratacion
@ e  Reponder € Sesponderasodes > Seenio :

Para: Lina Gil
! Importancia alta
Buenos dias Lina,
Nos encantaria ayudarte a ponerte al dia en el curso.

Como instructor del Curso no cuento con facultades o herramientas para resolver tu acceso a la plataforma. Te invito a comunicarte con la mesa de ayuda de Sena Sofia Plus o
Zajuna

Mientras Resuelves tu acceso a plataforma, te recomiendo:
* Una llamada telefonica por whatsApp al +57 301 9289425 (Instructor Hugo Cordoba). Asi, facilitaré los pasos a seguir y no te pierdas esta importante actividad.

* Ver la grabacién de la primer sesion sincronica en el siguiente link: [ IR 28-Feb ion.mp4

* Programarse para la Sesion Sincronica # 2: Jueves, 06 de marzo de 2025 a las 07:00pm. Link de conexion: https.//tear
join, ODA4ZigyM2Q! YTASLWIYNDAOGIXNDISN2L 7B%22Tid%22%3;
1%22%2C%220id%22%3A%22d 26 110¢

Rz
22cbc2c381-2f2e-4993-91d1-

* Acceder (voluntariamente) al Chat o grupo de WhatsApp, utilizando el siguiente link: https://chat.whatsap . Puedes participar con

preguntas o comentarios de interés general en los horarios lunes a viernes de 08:00am a 12:00m y de 2:00pm a 06:00pm.
Exitos!

Hugo Nelson Cérdoba Veldsquez - Ins
Curso Virtual: CONTRATACION Y AFILIACION A
SEGURIDAD SOQIAL EN EL ENTORNO LABORAL
Fchas: 3161923 - 3161527 - 3161928 - 3161929

‘ >

Captura de pantalla 1: Atencion Personalizada via correo electrénico a la
aprendiz LINA MARIANA GIL VELEZ, ficha 3161929, 06mar2025

Captura de pantallade 1
atencion personalizada al
aprendiz.
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Captura de pantalla 1 Conferencia web Sesion Sincronica 2, Ficha 3161927 del

06 de marzo de 2025.

Segun la guia GFPI-G-014
sobre la Orientacion en
Ambientes Virtuales se debe
Conferencia Web por Unidad
Tematica.

Captura de pantalla 1
Conferencia web.

Hola instructor buen dia que pena soy

7ACCC_MARIA ALEJANDRA TOR...

Buenos dias hablo con el Instructor
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Cordial saludo,
Ya ests disponible la sesién en linea 2, Saludos y
feliz fin de semana

Captura de pantalla de 1 herramienta tecnoldgica utilizada para brindar mas
acompafamiento (Linea y Grupo de WhatsApp) con los participantes voluntarios
(85) del curso, marzo de 2025).

Dar respuesta y motivacion al
aprendiz de manera
personalizada para evitar
deserciones y otras
novedades.

Captura de pantalla de 1
herramienta tecnologica
utilizada para brindar mas
acompaifamiento (correo,
WhatsApp, llamadas
telefénicas, video
llamadas).
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Reformas Laborales

[ ]
SENA

Ley 2101 de 2021, que establece una reduccién
gradual hasta alcanzar las 42 horas semanales en 2026.

Tabla de reduccion progresiva de la jornada laboral segin la Ley 2101 de 2021

e Contrato

Escrito

Contrato
Laboral La Ley 2381 de 2024: Cambios en el sistema de pensiones
X * Los aportes de quienes ganen entre 1y 2,3 salarios
Tipo % : L :
e minimos iran al fondo publico de Colpensiones.
Indefinido
« Para quienes superen este ingreso, los aportes adicionales
Primacia de la se destinarén a una Administradora de Fondos de Pensiones
Realidad (AFP) elegida por el cotizante. Si no se realiza la eleccion
antes del 16 de enero de 2025, el Gobierno decidira por el
trabajador.
'

O W o«

Captura de pantalla de sesion explicativa y de actualizacion normativa laboral
ficha 3161929 del 06 de marzo de 2025.

Didictics

) Cuéntenos de su experiencia en el mundo de la Contratacion Laboral y
¢Cual ha sido su mayor aprendizaje logrado desde la practica?.

) ¢Como visualiza hoy el contexto legal y empresarial de la Contratacion
Laboral Colombiana?

) ¢Qué le recomendaria a nuestros aprendices en sus actuales o futuras
labores de contratacién laboral?

4 Usted con su experiencia, como resolveria el caso de estudio del
presente curso AA2-EV1?

Captura de pantalla de sesion sincrénica con desarrollo de estrategia
metodoldgica, Actividad Didactica: “Entrevista a un experto en Contratacion
Laboral”, ficha 3161928 del 06 de marzo de 2025.

Se actualiza informacién
como tutoriales que faciliten
el uso de las diferentes
herramientas.

Captura de pantalla carpeta
de materiales de formacion

Se da respuesta
constantemente sobre las
actividades y manejo de las
herramientas informaticas
para facilitar la formacion.

Captura de pantalla 1 de
técnicas que utilicen para
mejoramiento del proceso
formativo y sus
herramientas.

Para el presente mes, No se evidencian Novedades

Se verifican y Registran
Novedades

Para el presente mes, No se realiza el cierre y/o evaluacion del RA segun
cronograma y fases del programa.

No se realiza el cierre y/o
evaluacion del RA segun
cronograma y fases del
programa.
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Informe dispuesto en el aplicativo SECOP Il

Para el presente informe se
dispone como evidencia:
Informe dispuesto en
aplicativo SECORP ||

10
y en el drive dispuesto por la
coordinacion académica.
Se participa en las reuniones
e o e que solicita la Coordinacién
Registro fotografico o
pantallazo de la reunion.
1" LA DV YG SB
oo o g 1 s s oo cinc 4 e
Y
3 a 2.edOPeeeca e T Ps ~e 4 2 ewn T
Pantallazo de reunion de equipo de instructores con la coordinadora de centro,
el 03 de marzo de 2025.
El presente mes no se
o B o solicitan actividades
Para el presente mes no se solicitan actividades adicionales por parte del .
: adicionales por parte del
Supervisor del Contrato. .
Supervisor del Contrato.
12




